
 

Eigenbetrieb  
„Energie Gemeinde Neunkirchen“ 

Neckar-Odenwald-Kreis 

 
Der Eigenbetrieb „Energie Gemeinde Neunkirchen“ ist das kommunale 

Energie-Unternehmen der Gemeinde Neunkirchen im Neckar-Odenwald-Kreis. 
Der Eigenbetrieb wird nach Aufbau eines Nahwärmeversorgungsnetzes im 

Ortsteil Neunkirchen dieses Netz betreiben.  
 

Die Gemeinde Neunkirchen hat 1.850 Einwohner mit rund 600 Haushalten, davon 

sind ca. 220 Haushalte zukünftige Kunden des Eigenbetriebs. 

 

Der Eigenbetrieb „Energie Gemeinde Neunkirchen“ sucht ab 01.06.2024 

einen Betriebstechniker (m/w/d) in Vollzeit 

 

Welche Aufgaben erwarten Sie: 

• Überwachung, Steuerung, Instandhaltung und Betrieb der Heizzentrale, des 

Solarparks und des Nahwärmenetzes 

• Selbstständige Analyse und Auswertung von Störungsmeldungen aus dem 

Prozessleitsystem sowie Störungsbegrenzung und Veranlassen der 

Störungsbeseitigung 

• Gewährleistung des ordnungsgemäßen Betriebs der Anlagen 

• Montage, Inbetriebnahme und Prüfung von Nahwärme-Übergabestationen 

• Mitwirken bei der Umsetzung von Bau-, Wartungs- und Instandhaltungs-

maßnahmen 

• Übernahme von Hausmeistertätigkeiten 

• Ausführung von Bereitschaftsdiensten (auch an Sonn- und Feiertagen)  

 

Was sollten Sie mitbringen: 

• Eine technische Ausbildung in der Sanitär-, Heizungs- und Klimatechnik, 

Elektrotechnik oder vergleichbare Ausbildung 

• Kenntnisse und Erfahrung mit Bau und Betrieb von wärmetechnischen oder 

elektrischen Anlagen 

• Sie sind an der Umsetzung der Energie- und Wärmewende interessiert  

• Sie denken analytisch, für Problemstellungen finden Sie praktische Lösungen 

• Sie sind neugierig und wollen gerne Neues lernen 

• Sie handeln eigenverantwortlich und selbstständig bei guter Team- und 

Kommunikationsfähigkeit 

• Sie haben einen Führerschein Klasse B 

• Sie haben gute allgemeine IT-Kenntnisse (Microsoft Office) 

 



Was können wir Ihnen bieten: 

• Sie erwartet ein vielseitiges Aufgabengebiet  

• Sie können mitgestalten in einem Unternehmen mit flachen Hierarchien sowie 

effizienten und klaren Prozessen 

• Ein sicherer Arbeitsplatz bei leistungsgerechter Bezahlung mit den Vorteilen 

eines kommunalen Arbeitgebers 

• Wir unterstützen Ihre persönliche Weiterbildung und fördern Ihre 

Gesunderhaltung mit jährlicher Bezuschussung von Präventionskursen u.ä. 

Interessiert? Dann bewerben Sie sich jetzt! 

Ihre aussagekräftigen und vollständigen Bewerbungsunterlagen senden Sie 
bitte bis zum 03.05.2024 an die Gemeinde Neunkirchen, Personalamt, 
Marktplatz 1, 74867 Neunkirchen oder per E-Mail an judith.kuhn@neunkirchen-
baden.de 
 
 
 
 


